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CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

ANEXO Il - DESCRIGAO SUMARIA E ATRIBUIGOES DOS CARGOS
CARGOS DE NIVEL MEDIO
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | Seg. 01

O Agente Comunitario de Satde Municipal é responsavel por promover a salde e prevenir doengas nas comunidades, atuando
diretamente com as familias em sua area de abrangéncia. Suas atribuigbes incluem a realizagdo de visitas domiciliares regulares para
identificar necessidades de salde, orientar a populagao sobre cuidados preventivos, acompanhar gestantes, criangas e pessoas com
condigdes cronicas, e incentivar a adogdo de praticas saudaveis. Ele também realiza o cadastramento e a atualizagdo dos dados das
familias, utiliza essas informagdes para planejar agdes de salde em conjunto com a equipe da Unidade Basica de Saude (UBS) e
participa ativamente de campanhas de vacinagao e outras iniciativas de saude publica. Além disso, 0 Agente Comunitario de Saude
trabalha na educagdo em salde, esclarecendo dividas dos moradores e facilitando 0 acesso aos servigos de saude disponiveis. Sua
atuacdo é fundamental para fortalecer o vinculo entre a comunidade e o sistema de salde, garantindo que as agdes de promogéo da
salde e prevengdo de doengas sejam efetivas e alcancem todos os cidad&os, especialmente os mais vulneraveis. O agente também
contribui para o monitoramento e controle de surtos e epidemias, informando a equipe de salde sobre casos suspeitos e mobilizando
a comunidade para a adogéo de medidas de controle.

CARGO: AGENTE DE CONTRATAGAO PUBLICA (PREGOEIRO) Seq.02

O Agente de Contratagéo Publica (Pregoeiro) é responsavel pela condugdo de processos licitatorios na modalidade de pregéo, tanto
presencial quanto eletronico, em conformidade com a legislagdo vigente. Suas atribui¢des incluem a elaboragao de editais, termos de
referéncia e outros documentos necessarios para a formalizagdo do processo de licitagdo. Além disso, o pregoeiro analisa e julga as
propostas apresentadas pelos licitantes, garantindo que estejam de acordo com os critérios estabelecidos. Também esta incumbido de
realizar sess6es publicas para coleta e abertura de propostas, assim como a negociagéo direta com os participantes. O pregoeiro deve
registrar e documentar todas as etapas do processo, garantindo a transparéncia e a legalidade dos procedimentos. Além disso, ele
emite relatorios detalhados sobre os resultados das licitages, encaminhando-os para as autoridades competentes para homologagéo
e adjudicagdo. O agente ainda oferece suporte técnico e orientagao a comissao de licitagdo e aos demais envolvidos no processo,
promovendo sempre a economicidade e a eficiéncia nas aquisicbes publicas, com foco na melhor relagdo custo-beneficio para a
administracao.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | Seq. 03

Executar e/ou orientar o desenvolvimento das atividades administrativas da unidade em que atua, efetuar os trabalhos de maior complexidade; elaborar relatdrios,
mapas demonstrativos e/ou controles contendo informagdessobre os resultados das atividades para apreciagdo dos superiores; analisar relatorios e documentos,
conferindo-os eefetuar as corregdes necessarias; levantar e compilar dados e informagdes relativas ao desenvolvimento dos trabalhos; atender pessoas, verificar o
assunto a ser tratado, para prestar-lhes as informagdes necessarias ou encaminha-las asareas responsaveis; acompanhar o desenvolvimento das atividades
administrativas da unidade, orientar equipes de trabalho; emitir documentos, transcrever dados e assegurar a realizagdo dos trabalhos de acordo com os
padrdes estabelecidos. Controlar o fluxo de documentos e informagdes que tramitam pela unidade, bem como separar, classificar e arquivar documentos; conferin
documentos diversos afetos a rotina administrativa da unidade; executar outras tarefas

correlatas de acordo com determinagdes superiores; executar tarefas relacionadas a rotina administrativa do 6rgéo de lotagdo, incluidas as atividades que exijam
atendimento, digitagéo e arquivo, respeitados os regulamentos do servico.
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CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ‘ Seq.27

Executar tarefas de apoio técnico da satide bucal e em campanhas comunitarias preventivas, respeitadas a formacéo, legislagéo profissional e regulamentos do servigo;
executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos € do ambiente de trabalho, visando sua preservagdo e
conservagao; desenvolver agbes de promogao da salide e prevengao de riscos ambientais e sanitarios; adotar medidas de biosseguranga, visando ao controle
de infecdes; realizar, com a equipe, levantamentos de necessidades em SalideBucal; marcar consultas nos postos de atendimento e informar aos pacientes o dia
e horario do atendimento; manter em ordem os documentos relativos ao Setor; auxiliar outros Setores da Satide, quando solicitado; executar outras tarefascorrelatas,
atendendo determinagdes superiores, conforme a PORTARIA N° 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017 que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagéo da Atencao Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) e descreve as atribuicdes especificas
do(a) Auxiliar de Satide Bucal que s&o: realizar agdes de promogéo e prevengdo em salde bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento
local e protocolos de atengdo & salde; executar organizagéo, limpeza, assepsia, desinfeccéo e esterilizagdo do instrumental, dos equipamentos odontoldgicos e do
ambiente de trabalho; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, realizar o acolhimento do paciente nos servigos de salde bucal; acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais membros da equipe de Atengdo Basica, buscando aproximar e integrar agdes de salde de
forma multidisciplinar; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos; processar filme
radiografico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; manipular materiais de uso odontoldgico realizando manutengdo e conservagéo dos equipamentos;
participar da realizagéo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; exercer outras atribuiges que sejam de responsabilidade
na sua area de atuacéo.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS Seq.33

O Fiscal de Tributos é responsavel por assegurar a correta arrecadagéo dos tributos municipais, garantindo o cumprimento da
legislag@o tributaria. Suas atribui¢des incluem a fiscalizagdo de estabelecimentos comerciais, industriais e de prestagdo de servigos
para verificar o cumprimento das obrigagdes fiscais, como o0 pagamento de impostos, taxas e contribuicbes de melhoria. O fiscal realiza
auditorias tributarias, investiga possiveis fraudes e evasoes fiscais, € emite notificagdes, autos de infragdo e multas quando detectq
irregularidades. Além disso, ele orienta os contribuintes sobre suas obrigacdes fiscais e presta esclarecimentos sobre a legislagao
tributaria vigente, promovendo a regularizagéo das pendéncias fiscais. O Fiscal de Tributos também participa na elaboragao de relatorios
e estudos que auxiliam na tomada de decisdes pela administrag&o publica, contribuindo para a melhoria da gestéo tributaria e 0 aumento
da eficiéncia na arrecadac&o. Ele ainda atua no levantamento e atualizagao do cadastro imobiliario e mobiliario, e acompanha processos
administrativos e judiciais relacionados a questdes tributarias. Seu trabalho € essencial para garantir que 0s recursos necessarios ao
funcionamento dos servigos publicos municipais sejam corretamente arrecadados e utilizados, promovendo a justica fiscal e o equilibrio
das contas publicas.

CARGO: FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA Seq.33

O Fiscal de Vigilancia Sanitaria é responsavel por garantir o cumprimento das normas sanitarias e de saude publica no a@mbito
municipal. Suas atribui¢des incluem a inspegéo e fiscalizagao de estabelecimentos comerciais, industriais, servigos de saude, locais de
producdo e venda de alimentos, medicamentos e outros produtos sujeitos ao controle sanitario. Ele verifica as condigdes higiénico-
sanitarias, o cumprimento da legislagdo vigente e a adequagao dos procedimentos operacionais as boas praticas de sadde. O fiscal
realiza vistorias técnicas, coleta de amostras para analise laboratorial € emite relatérios, notificagdes e autos de infragdo quando detecta
irregularidades. Além disso, orienta proprietarios e responsaveis técnicos sobre as adequagdes necessarias, promovendo a educacao
sanitaria e a prevengéo de riscos a saude da populagéo. Participa de agdes conjuntas com outros 6rgdos de salde e seguranga,
colabora na elaboragéo e execugéo de programas e campanhas de vigilancia sanitaria, € mantém atualizados os registros e informagoes
necessarias para o monitoramento das atividades fiscalizadas. O Fiscal de Vigilancia Sanitaria atua de forma preventiva e corretiva,
assegurando a protegao da saude publica, a qualidade dos produtos e servigos oferecidos a populagéo e a redugao de riscos sanitarios
em ambientes de interesse a saude.

CARGO: FISCAL DE POSTURAS E MEIO AMBIENTE \ Seq.34
O Fiscal de Postura e Meio Ambiente é responsavel por garantir o cumprimento das normas municipais relativas ao ordenamento urbano e a preservagao
ambiental. Suas atribuiées incluem a fiscalizagdo de posturas municipais, como o uso e ocupagéo do solo, funcionamento de estabelecimentos comerciais, e
cumprimento das normas de higiene, seguranga e estética urbana. Além disso, ele inspeciona atividades potencialmente poluidoras e verifica 0 cumprimento
da legislacdo ambiental, aplicando notificagdes, multas e outras penalidades quando necessario. O fiscal também realiza vistorias para prevenir e controlar a
degradag&o ambiental, emitindo laudos e relatdrios técnicos sobre as condicdes ambientais e urbanas do municipio. Ele orienta a populagéo e 0s empresarios
sobre as praticas corretas de preservagdo do meio ambiente e as posturas municipais, contribuindo para a conscientizago e educagao ambiental. O fiscal
colabora ainda com outras secretarias e 6rgéos ambientais em agbes conjuntas, visando a manutenco da ordem publica e a protegao do meio ambiente.
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CARGO: GUARDA DE ENDEMIAS | Seq.33

O Guarda de Endemias é responsavel por atuar no controle e prevengéo de doengas endémicas e epidemias no ambito municipal,
desempenhando atividades essenciais para a saude publica. Suas atribuigdes incluem a realizagdo de visitas domiciliares e em
estabelecimentos publicos e privados, com o objetivo de identificar e eliminar focos de vetores de doengas, como mosquitos, roedores
e outros animais que possam transmitir patologias. O guarda realiza a¢des de campo, como a aplicagdo de larvicidas, inseticidas e
outros produtos quimicos, além de promover atividades educativas junto @ comunidade, orientando a populacdo sobre medidas
preventivas e praticas de higiene que ajudam a evitar a proliferagdo de vetores. Ele também coleta e registra dados sobre a situagéo
epidemioldgica da regiéo, contribuindo para a elaboragéo de relatdrios e o planejamento de a¢des de combate as endemias. Além disso,
o Guarda de Endemias colabora com outras equipes de saude, participa de campanhas e mutirdes, € monitora areas de risco, garantindo
a efetividade das agdes de vigilancia sanitaria. Seu trabalho é fundamental para reduzir a incidéncia de doengas transmissiveis, proteger
a saude da populagdo e promover um ambiente mais seguro e saudavel no municipio.

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE | Seq.44
O Técnico em Contabilidade é responsavel por executar e controlar atividades contabesis, financeiras e orgamentarias da administragéo publica municipal, em
conformidade com as normas e legislacdo vigente. Suas atribuigdes incluem a elaboragdo e analise de balancetes, demonstrativos financeiros, e relatdrios
contabeis, além de realizar conciliagdes bancarias, langamentos contabeis e a escrituragao dos livros fiscais. Ele também auxilia na preparacdo da prestacdo de
contas e no acompanhamento do cumprimento das obrigagbes fiscais e tributarias do municipio. O técnico em contabilidade é incumbido de colaborar na
elaboracdo de planejamentos orgamentarios e financeiros, fornecendo suporte técnico aos setores responsaveis. Além disso, participa na auditoria e controle
interno, garantindo a transparéncia e a integridade dos registros contabeis, e presta assessoria contabil para a tomada de decisdes da administragéo municipal.

CARGO: TECNICO AMBIENTAL Seq.44

O Técnico Ambiental é responsavel por executar atividades relacionadas ao monitoramento, controle e preservagao do meio ambiente no &mbito municipal. Suas
atribuicdes incluem a realizagdo de estudos e levantamentos ambientais, coleta de amostras de agua, solo e ar, e analise de dados para identificar possiveis
impactos ambientais. Ele elabora relatdrios técnicos e laudos que subsidiam decisbes sobre licenciamento ambiental e fiscalizagdo de atividades potencialmente
poluidoras. O técnico ambiental também participa de programas de educagéo ambiental, promovendo a conscientizagéo sobre a importancia da conservagao dos
recursos naturais. Além disso, ele apoia a implementagdo de politicas publicas voltadas para o desenvolvimento sustentével, colaborando com outros setores da
administracao publica e entidades ambientais. E sua responsabilidade acompanhar projetos de recuperagéo de areas degradadas, manejo de residuos sélidos e
outras agdes de protecdo ambiental. O técnico ambiental ainda orienta empresas e a populagéo sobre as melhores praticas ambientais e as exigéncias legais,
garantindo que as atividades econdmicas e urbanas sejam realizadas de forma sustentavel e em conformidade com as normativas vigentes. O técnico também
pode auxiliar na formulagéo e atualizago de mapas ambientais e planos de gestéo, participando ativamente em comités e conselhos municipais relacionados ag
meio ambiente, sempre buscando inovagdes e técnicas que favoregam a preservagdo ambiental e a mitigagao dos impactos das atividades humanas.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA | Seq.44

Administrar processo de manuteng&o dos equipamentos informatica da Prefeitura Municipal, posto desaude, hospital, escolas municipais, secretarias, outros
orgaos; desenvolvimento e manutencdo de sistemas computacionais e interesse da Prefeitura Municipal; gerenciamento dos recursos das redes de computadores;
suporte a software e equipamentos de informatica alocados na Prefeitura Municipal e outras reparticBes e 6rgéos descritos; treinamento na érea de informatica;
analisar, detectar, diagnosticar e resolver problemas em geral referentes a questdes de hardware e software; manutengéo e configuragéo de equipamentos da rede
(intranet e internet). Instalar, configurar e dar manutencdo dos Sistemas Operacionais, software aplicativos e sistemas gestores de bancos de dado; instalar,
configurar e dar manutengdo em rede de computadores; ter nogdes basicas de elétrica e eletronica, capacidade de identificagdo de defeitos e possibilidades de
reparos técnicos; realizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa

propria ou que Ihe forem atribuidas por superior.

CARGO: TECNICO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) | SEQ.44

O Técnico do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) & responsavel por executar atividades técnicas especializadas no dmbito
da assisténcia social, atuando diretamente no planejamento, execugédo e monitoramento dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais. Suas atribui¢des incluem a realizagao de diagndsticos sociais, elaboragao de relatorios técnicos e estudos para
subsidiar politicas publicas de assisténcia social. Ele também presta orientagéo e acompanhamento as familias e individuos em situacéo
de vulnerabilidade, promovendo a inclus&o social e 0 acesso aos direitos socioassistenciais. O técnico do SUAS trabalha em articulagao
com a rede de prote¢éo social, envolvendo entidades governamentais e ndo governamentais, para garantir a efetividade das agdes de
assisténcia social. Além disso, ele participa de processos de capacitagdo continuada, assegurando a atualiza¢do e aprimoramento de
suas competéncias profissionais, contribuindo para a melhoria da qualidade dos servigos oferecidos a populagéo.
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM | Seq.42

Auxiliar em procedimentos médicos e de enfermagem, bem como em desenvolvimento de programas da saude, respeitadas a formagéo, legislagéo profissional e
requlamentos do servico; prestar, sob orientagdo do Médico ou Enfermeiro, servigos técnicos de enfermagem, ministrando medicamentos ou tratamento aos
pacientes como administragdo de sangue e plasma, controle de presséo venosa, monitorizagdo e utilizagéo de respiradores artificiais;controlar sinais vitais dos
pacientes, observando a respiragéo e pulsagéo e utilizando aparelhos de ausculta e pressao; prestar cuidados de conforto, movimentagéo ativa e passiva e de higiene,
pessoal; efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo orientagdo médica ou do enfermeiro; adaptar os pacientes ao
ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos aplicados, realizando entrevistas de admissao, visitas diarias e orientando-os;auxiliar o Médico em cirurgias,
observando equipamentos e entregando o instrumental necessario, conforme instrugdes recebidas; auxiliar na prestagéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes
em estado grave sob a supervisdo do enfermeiro; preparar e esterilizar material, instrumental, ambiente e equipamentos para a realizagéo de exames, tratamentos
e intervencdes cirlrgicas; participar de campanhas de vacinagéo; assistir ao Enfermeiro na prevengéo e no controle sistematico da infecgéo hospitalar e ambulatorial;
assistir ao Enfermeiro na prevencao e controle de doengastransmissiveis em geral e nos programas de vigilancia sanitaria; auxiliar na coleta e analise de dados socios
sanitarios da comunidade, para o estabelecimento de programas de educagéo sanitaria; proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagao,
investigacdes, bem como auxiliar na promogao e protegdo da sade de grupos prioritérios; participar de programas e atividades de educagéo em salde; participar
na execugao de programas e atividades de assisténcia integral & satde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios; participar dos
programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevengao de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;auxiliar na prevengéo e controle das doengas
transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; participar do planejamento, programagao, orientagéo e superviséo das atividades de
assisténcia de enfermagem; participar de programas educativos de salde que visem motivar e desenvolver atitudes e habitos saudaveis em grupos especificos da
comunidade; anotar no prontudrio do cliente as atividades da assisténcia de enfermagem; acompanhar pacientes para o hospital para realizagdo de exames
especializados; participar de atividades de capacitagdo promovidas

pela instituicdo; zelar pela conservagdo dos equipamentos utilizados; utilizar equipamentos de protecéo individual conforme preconizado pela ANVISA;
orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execugao de tarefas tipicas docargo; realizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que lhe
forem atribuidas por superior, conforme a PORTARIA N° 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017 que aprova a Politica Nacional de Atendo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes para a organizacio da Atencéo Basica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) e descreve as atribuicBes especificas do(a) Técnico em
Enfermagem que séo: | - Participar das atividades de atengdo a saude realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profisséo na UBS e, quando
indicado ou necessério, no domicilio efou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros); Il - Realizar procedimentos deenfermagem,
como curativos, administragdo de medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem, preparacéo e esterilizacdo de materiais, entre outras atividades
delegadas pelo enfermeiro, de acordo com sua area de atuagdo e regulamentagéo; e Il - Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua drea de
atuagao..

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: CONTROLADOR DO MUNICIPIO ‘ Seq.46

0 Controlador do Municipio é responsavel por assegurar a conformidade dos atos administrativos com a legislagéo vigente, garantindo a legalidade, moralidade e
eficiéncia na administragdo publica municipal. Entre suas atribuicdes, destacam-se a fiscalizagdo e o controle interno dos atos e contratos administrativos, a verificagao
da regularidade dos processos licitatorios, a execugao orgamentaria, financeira e patrimonial do municipio, bem como o cumprimento das metas estabelecidas nos planos
e programas de governo. O controlador realiza auditorias, inspegdes e analises das contas piblicas, emitindo pareceres técnicos e relatorios sobre a gestdo fiscal e a
execucdo dos recursos publicos, sugerindo medidas corretivas quando necessario. Ele também acompanha e avalia a aplicagéo de recursos provenientes de convénios,
repasses e transferéncias voluntarias, assegurando sua correta destinagéo e utilizagdo. Além disso, o Controlador do Municipio desempenha um papel crucial na
prevencéo e combate a corrupgéo, identificando e reportando indicios de irregularidades, fraudes ou desvios de recursos publicos, promovendo a transparéncia na
administragdo municipal por meio da divulgagdo de informagdes e resultados das auditorias realizadas.
0 controlador assessora o chefe do Executivo Municipal na tomada de decises estratégicas relacionadas a gestdo fiscal e orgamentaria e coordena o Sistema de
Controle Interno, orientando os demais setores da administragdo municipal quanto ao cumprimento das normas e procedimentos estabelecidos. Ele participa ativamente
na elaboracdo e revisdo das leis orcamentarias, como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e a Lei Orgamentéria Anual (LOA), assegurando
que estejam em conformidade com os principios da responsabilidade fiscal e da gestao eficiente. Também é sua atribuicdo atuar na analise e controle da divida publica,
na gestdo de riscos e na avaliago do desempenho dos programas e politicas publicas implementadas pelo municipio. O controlador fiscaliza a arrecadagéo de receitas
e a despesa publica, realiza auditorias internas periddicas e verifica 0 cumprimento das recomendagdes dos 6rgéos de controle externo, como os Tribunais de Contas.
Além disso, ele pode propor a implementagéo de melhorias nos sistemas de controle e gestéo, sempre visando a transparéncia, a integridade e a eficiéncia na aplicagéo
dos recursos pablicos. O Controlador do Municipio desempenha, assim, um papel essencial na promogao da integridade, transparéncia e responsabilidade na gestéo
publica municipal, contribuindo para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagéo e para a sustentabilidade financeira do municipio.
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL | Seq.47

Coordenar os trabalhos de caréter social, estimular e acompanhar o desenvolvimento de trabalhos decarater comunitério; atender as familias de forma integral,
estimulando a reflexdo sobre o conhecimento dessas familias, como criar, em conjunto estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de élcool,
tabaco e outras drogas, visando a redugdo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade; fomentar agbes que visem a difuséo
de uma cultura de atengdo nao-manicomial, diminuindo o preconceito e a segregacao emrelago & loucura; analisar 0s espagos de desenvolvimento individual e
grupal, sua dindmica e crises potenciais, buscando formas de resolver os conflitos e amenizar ou erradicar as crises; identificar no territorio, valores e normas culturais
das familias e da comunidade que possam contribuir para o processo de adoecimento; discutir e realizar visitas domiciliares, desenvolvendo técnicas; possibilitar e
compartilhar técnicas que identifiquem oportunidades de geragéo de renda e desenvolvimento sustentavel na comunidade, ou de estratégias que propiciem o
exercicio da cidadania em sua plenitude, com a comunidade; identificar, articular e disponibilizar uma rede de protecdo social; apoiar e desenvolver técnicas de educagao
e mobilizagdo em saude; desenvolver, junto com outros profissionais, estratégias para identificar e abordarproblemas vinculados a violéncia, ao abuso de alcool e
a outras drogas; estimular e acompanhar as agdes de Controle Social em conjunto com outras equipes; capacitar, orientar e organizar, 0 acompanhamento das
familias do ProgramaBolsa Familia e outros programas federais e estaduais de distribuigdo de renda; elaborar laudos e pareceres; fazer visitas domiciliares. identificar
as necessidades e realizar as agdes; atender tanto as equipes da Secretaria da Salde ou as da Secretaria de Assisténcia Social ou Secretaria de Educagéo; realizar
outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa

nropria ou que the forem atribuidas por superior.

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO | Seq.47

0O Coordenador Pedagdgico é responsavel por planejar, coordenar e supervisionar as atividades pedagégicas da instituigéo de ensino, garantindo a qualidade
do processo educacional. Suas atribuigbes incluem a elaboragao, implementacao e avaliagao do projeto pedagdgico da escola, promovendo a integragéo entre
os professores, alunos e a comunidade escolar. Ele organiza e acompanha o desenvolvimento dos planos de ensino, orientando os professores na escolha de
metodologias, recursos didaticos e estratégias de avaliagdo que favoregam a aprendizagem dos alunos. O coordenador pedagégico também realiza reunides
pedagégicas, formagdes continuadas e assessoria técnica aos docentes, com o objetivo de melhorar as praticas educativas e solucionar dificuldades
encontradas no processo de ensino-aprendizagem. Além disso, o Coordenador Pedagdgico monitora o desempenho dos alunos, analisando os resultados das
avaliagbes e propondo intervenges pedagagicas adequadas para promover o desenvolvimento de todos os estudantes. Ele participa ativamente do processo
de avaliagdo institucional, colaborando na definigdo de metas e estratégias para o aprimoramento da qualidade do ensino. O coordenador também é responsavel
por mediar conflitos entre professores, alunos e pais, buscando soluges que favoregam o ambiente escolar e a aprendizagem. Ele trabalha em parceria com
a equipe gestora da escola, contribuindo para a elaboragéo e execugao de projetos educacionais que atendam as necessidades da comunidade escolar e
respeitem as diretrizes educacionais vigentes. O coordenador pedagdgico ainda promove a articulagéo entre os diferentes segmentos da escola, como os
servigos de orientagdo educacional, superviséo escolar e diregdo, para assegurar a coeréncia e a unidade das agbes pedagdgicas. Ele também incentiva a
participagdo da familia e da comunidade no processo educativo, organizando reunibes e eventos que fortalegam esses vinculos. Além disso, é sua
responsabilidade acompanhar a aplicagéo dos curriculos e programas educacionais, garantindo que sejam alinhados as normas e politicas educacionais
estabelecidas pelos orgaos competentes. O Coordenador Pedagogico desempenha, portanto, um papel central na construgéo de um ambiente educacional
propicio ao desenvolvimento integral dos alunos, promovendo a inovagéo pedagégica e a exceléncia académica.

CARGO: EDUCADOR FisICO | Seq.47

0 Educador Fisico Municipal é responsavel por promover a salide, o bem-gstar e o desenvolvimento fisico dos alunos da rede municipal de ensino por meio de atividades
fisicas e esportivas. Suas atribuiges incluem a elaboragéo de planos de aula que contemplem uma variedade de atividades, como jogos, exercicios, esportes e atividades
recreativas, adaptadas as diferentes faixas etérias e niveis de habilidade dos alunos. Ele conduz as aulas praticas, ensinando técnicas e regras de diferentes modalidades
esportivas, promovendo a pratica regular de exercicios e incentivando habitos de vida saudaveis. O educador fisico também avalia o desenvolvimento motor e o
desempenho fisico dos alunos, identificando necessidades especificas e propondo adaptagbes ou intervengdes pedagdgicas quando necessario. Além disso, é
responsavel por organizar e supervisionar eventos esportivos e recreativos, como competicdes, torneios e festivais, promavendo a integragéo social e o espirito de equipe
entre os estudantes. O educador fisico trabalha em parceria com outros profissionais da escola para desenvolver projetos que integrem a educagéo fisica com outras
disciplinas, contribuindo para a formagao integral dos alunos. Além de suas responsabilidades no ambiente escolar, o Educador Fisico Municipal também pode atuar em
programas e projetos de salide piblica, promovendo a prética de atividades fisicas para a comunidade em geral e incentivando a adogéo de estilos de vida saudaveis,
Seu papel é fundamental para o desenvolvimento de competéncias fisicas, sociais € emocionais nos alunos, além de contribuir para a prevencéo de doencas e a promogao
de uma vida ativa e saudével.
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CARGO: ENFERMEIRO (A) | Seq.47

Distribuir, instruir e controlar servigos executados por auxiliares, clinica médica, referentes a enfermagem, cuidados de higiene, vigilancia e distribuicéo de,
medicamentos, roupas e alimentos a doentes; verificar temperatura, pulso e respiragdo de pacientes; aplicar sondas, raios ultravioletas e infravermelhos; fazer curativos
posoperatdrios delicados e retirar pontos, auxiliar médicos na assisténcia a gestantes em partos normais ou em casos operatdrios de emergéncia; prestar os primeiros
cuidados aos recém-nascidos; participar do planejamento e implantag&o de programas de satdepublica e de educagao em satde da comunidade; padronizar o
atendimento de enfermagem; avaliar o desempenho técnico-profissional dos agentes de salde comunitaria e auxiliares de enfermagem:; avaliar o desempenho
técnico- profissional dos agentes de salide comunitaria e auxiliares de enfermagem; supervisionar as areas de trabalho sob sua responsabilidade; executar consultas
de enfermagem, atendimento em grupo e procedimentos de enfermagem mais complexos; dar palestras aos grupos operativos relacionados a sua formagéo
profissional; realizar visitas domiciliaresperiodicas e iniciantes na area abrangente; buscar ativamente casos prioritérios dentro do projeto da area de atuagéo para
insercéo nos grupos operativos desenvolvidos; elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua érea;-desempenhar tarefas afins, conforme a PORTARIA N° 2.436,
DE 21 DE SETEMBRO DE 2017 que aprova a Politica Nacional de Atengao Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengdo Basica, ng
ambito do Sistema Unico de Satide (SUS) e descreve as atribuicdes especificas do(a) Enfermeiro(a) que sdo: | - Realizar atengao & satde aos individuos e
familias vinculadas as equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagbes entre outras), em
todos os ciclos de vida; Il - Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever medicagdes conforme protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposicdes
legais da profissao; Il - Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada eclassificagéo de risco, de acordo com protocolos estabelecidos; IV - Realizan
estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condigdes cronicas no territdrio, junto aos demais membros da equipe; V -
Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servigos, conforme fluxo estabelecido pela rede local; VI - Planejar, gerenciar e
avaliar as agdes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; VII - Supervisionar as agdes do
técnico/auxiliar de enfermagem e ACS; VIII - Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua area de competéncia na UBS; e IX -
Exercer outras atribuicdes conforme legislagéo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.

CARGO: FARMACEUTICO (A) | Seq.55

Estabelecer uma relagdo de cuidado centrada no paciente; desenvolver agdes para a promogéo, protecdo e recuperagéo da salde; participar ativamente na
formulagéo e no acompanhamento da farmacoterapia; realizar intervengdes farmacéuticas; conhecer as informagdes constantes no prontuario do paciente; prescrever
no &mbito de sua competéncia profissional; acompanhar a adesdo dos pacientes ao tratamento, e realizar agdes para a sua promogao;atribuicbes relacionadas a
comunicagdo e educagdo em salde; ja na comunicagdo e educagdo em salide é dever dofarmacéutico; estabelecer processo adequado de comunicagdo com oS
pacientes, os cuidadores, as familias, equipes de salde e sociedade; fornecer informagéo sobre medicamentos & equipe de salide; orientar e educar os pacientes, a
familia, os cuidadores e a sociedade sobre temas relacionados a salde; desenvolver e participar de programas de treinamento e educagdo continuada de recursos
humanos na area de salide; atribuigbes relacionadas & gestéo da pratica, produgéo e aplicagéo do conhecimento, realizar a gestdo de processos e projetos, visando
a qualidade dos servigos clinicos prestados; participar da elaboragdo de protocolos de servicos e demais normativas que envolvam as atividades clinicas;
desenvolver agdes para prevencdo, identificagdo e notificagdo de incidentes relacionados aos medicamentos e outrastecnologias em saude; outras atividades
inerentes a fungao.

CARGO: FISIOTERAPEUTA | Seq.55

Prestar assisténcia fisioterapéutica ambulatorial; elaborar o Diagnéstico Cinesioldgico Funcional, prescrever, planejar, ordenar, analisar, supervisionar e avaliar
0s projetos fisioterapéuticos, a sua eficacia, a sua resolutividade prestar assessoramento em sua area de especialidade; executar outras tarefas correlatas e da
mesmanatureza; executar atividades profissionais tipicas, correspondentes a sua respectiva habilitagéo superior; executar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas; aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencao, readaptacdo e recuperacdo de pacientes; atender e avaliar as condicdes funcionais de pacientes,
utilizando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades; desenvolver e implementar programas de prevengéo em saude geral e do
trabalho; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo; participar deatividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua &rea de atuagdo; portar no interiordas unidades, obrigatoriamente, o cracha de
identificagdo funcional; realizar outras tarefas correlatas ao cargo por

iniciativa propria ou que Ihe forem atribuidas por superior.
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CARGO: MEDICO | Seq.55

Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade; valorizar a relagdo médico-paciente & médico-familia como parte de um processo terapéutico
e de confianga; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos preventivos e de educagao sanitaria; empenhar-se em
manter seus clientessaudaveis, quer venham as consultas ou ndo; executar agbes basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em suaarea de abrangéncia;
executar as agdes de assisténcia nas areas de atengdo a crianga, ao adolescente, a mulher, aotrabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos
de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenascirurgias ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja
mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a salide e as bases legais que,
os legitimam; participar do processo de programagéo e planejamento das agdes e da organizagéo do processo de trabalho das unidades de Satide da Familia; acolher
0 usuario, identificando o mesmo, apresentando-se e explicando os procedimentos a serem realizados; atuar como médico em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais/ familiares/ coletivos em unidades de satde e nas comunidadeslocais, realizando clinica ampliada; realizar
primeiros socorros, urgéncias com encaminhamentos; articular os recursosintersetoriais disponiveis para diminuicéo dos agravos a satde dos usuarios; estar disponivel
como apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica; preencher prontuario dos pacientes atendidos, data, anamnese, exame fisico; realizar atendimentos
conjuntos com enfermeiros e auxiliares de enfermagem; participar do desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos; atender nos
domicilios sempre que houver necessidade; participar deatividades em escolas, creches ou outras instituigdes coletivas sempre que necessario; solicitar Inter
consultas com especialistas, através dos mecanismos de referéncia e contra referéncia sempre que houver necessidade; preencheradequadamente 0s
prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade; participar dos processos de vigilancia a salde através da deteccéo e notificagéo de doengas
infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para este fim; trabalhar em equipe multiprofissional  interdisciplinar; participar das reuniées
da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da unidade; desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a salide
dos usuarios de suas familias; participar de capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestéo da unidade; participar do acolhimento,
atendendo as intercorréncias dos usuarios; participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituico e realizar outras atividadescorrelatas;
promover palestras educacionais; atender emergencialmente a acidentes acompanhando a ambulancia e preenchendo o relatério do ocorrido devidamente; realizan
outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que Ihe forem atribuidas por superior, conforme a PORTARIA N° 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017 que
aprova a Politica Nacional de Atengao Bésica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizagao da Atengdo Basica, no dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS)
e descreve as atribuicdes especificas do(a) Médico (a) que sdo: realizar a atengéo a salde as pessoas e familias sob sua responsabilidade; realizar consultas clinicas,
pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagOes entre outros); em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos
gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposicées legais da profissao; realizar estratificago de risco e elaborar plano de cuidados
para as pessoas que possuem condigdes crdnicas no territdrio, junto aos demais membros da equipe; encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de
atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito; indicar a necessidade de internagdo
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento da pessoa; planejar, gerenciar e avaliar as agbes desenvolvidas pelos ACS e ACE em
conjunto com 0s outros membros da equipe; exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.

CARGO: NUTRICIONISTA \ Seq.58

Para atuar na Secretaria Municipal de Saude deve: promover de praticas alimentares saudaveis, em ambito individual e coletivo, em todas as fases do ciclo de vida;
contribuir na construgao de estratégias para responder as principais demandas assisténcias quanto aos disturbios alimentares, deficiéncias nutricionais, desnutricao
e obesidade; desenvolver de projetos terapéuticos, especialmente nas doengas e agravos néo transmissiveis; realizar o diagnéstico alimentar e nutricional da populagéo,
com a identificacéo de reas geograficas, segmentos sociais e grupos populacionais de maior risco aos agravos nutricionais; promover a seguranga alimentar e nutricional
fortalecendo o papel do setor salide no sistema de seguranca alimentar e nutricional, instituido pela Lei n® 11.346, de 15 de setembro de 2006, com vistas ao direito
humano a alimentagdo adequada; incentivar, apoiar E proteger o aleitamento materno e a alimentagdo complementar introduzida em tempo oportuno e de
qualidade; realizar a vigilancia alimentar e nutricional com vistas ao monitoramento do estado alimentar e nutricional da populagdo atendida no territdrio com
identificag&o de risco nutricional precoce e pronto atendimento; desenvolvimento de programas de suplementagdo preventiva com micronutrientes (ferro, acido folico
vitamina A); cuidar da parte nutricional para grupos populacionais portadores de agravos especificos (desnutrigao, risco nutricional, hipertenséo, diabetes,
obesidade, HIV/ Aids, entre outros); promover de eventos em parceria com produtores e comerciantes locais, visando fomentar a alimentagdo saudavel, por
meio da producdo e consumo de alimentos regionais; supervisionar o e apoio na implementagdo de grupos e eventos de promog&o da salde, prevencéo e
acompanhamento de doengas e agravos relacionados com a alimentagéo e nutrigio (anemia, desnutrigao, excesso de peso hipertensao arterial, diabetes, entre outras);
elaboragéo de cardapios nutricionais; realizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que Ihe forem atribuidas por superior. Para atuar na Secretaria
Municipal de Educacdo: estabelecer uma conexdo estratégica entre a gestdo do Programa com o Conselho de Alimentag&o Escolar (CAE). Fiscalizar e zelar pela
realizagdo da alimentagéo escolar, garantir a qualidade e seguranca alimentar, bem como a destinagdo correta de recursos; proporcionar o conhecimento técnico
sobre nutrigao e seguranga alimentar na manipulagdo e preparo de refeigdes; auxiliar os 6rgdos regulatorios a fiscalizar e acompanhar o PNAE com propriedade; fazer
o diagndstico e acompanhamento das condi¢bes nutricionais dos alunos; identificar os estudantes que possuemnecessidades nutricionais diversas e preparar
cardapios especificos para eles; realizar o planejamento, elaboragdo, avaliagéo de cardapios na alimentagéo escolar, além de acompanhar os resultados;
garantir que os cardapios sejamcorrespondentes as necessidades nutritivas de cada faixa etéria e estado de salde da regido; dar preferéncia para o uso de produtos
locais, organicos e/ou agroecoldgicos, adquiridos da agricultura e empreendedorismo familiar rural (Programa de Aquisicéo de Alimentos-PPA), participando do processo
de licitagéo; fazer a inspegéo, planejamento e orientagéo para compra, produgdo e distribuicdo de alimentos e refeices, sequindo os codigos de Seguranga Alimentar
para qualidade dos alimentos; aplicar testes de aceitabilidade de novos alimentos; fazer fichas técnicas para cada prato do cardapio;propor e executar agbes para
a educagéo alimentar e nutricional de toda a comunidade escolar, juntamente & coordenagéo pedagégica; auxiliar na selegéo e capacitagdo de colaboradores para atuar
na execucdo do PNAE; realizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que Ihe forem atribuidas por superior.




w MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO - TO 1
@ INAZ.

= CONCURSO PUBLICO

IN
DO SEARTING EDITAL - 01/2024 PARA

ooooooooooooooooooooo

CARGO: ODONTOLOGO \ Seq.58

Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagéo das agdes desenvolvidas noterritdrio de abrangéncia das unidades basicas de salde
da familia; identificar as necessidades e expectativas da populacdo em relagdo a satde bucal; estimular e executar medidas de promogéo da saude, atividades
educativas e preventivas em salde bucal; executar agdes basicas de vigildncia epidemiologica em sua rea de abrangéncia; organizar o processo de trabalho de
acordo com as diretrizes do PSF e do plano de satide municipal; sensibilizar as familias para a importancia da salde bucal na manutengéo da saide; programar €
realizar visitas domiciliares de acordo com as necessidades identificadas; desenvolver agdes intersetoriais para a promogao da salde bucal; realizar exame clinico
com a finalidade de conhecer a realidade epidemioldgica de satide bucal da comunidade; assegurar a integralidade do tratamento no &mbito da atengdo bésica
para a populagéo adstrita; encaminhar e origntar s usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de especializagao, assegurando o seu retormo
e acompanhamento, inclusive para fins de complementagéo do tratamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos
de sua competéncia; executar as ages de assisténcia integral, aliando a atuagao clinica a de saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de
acordo com plano de prioridades locais; coordenar agdes coletivas voltadas a promogdo e prevengéo em salde bucal; programar e supervisionar o fornecimento de
insumos para as agdes coletivas; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD; capacitar as equipes de salde da familia no que se refere as agdes
educativas e preventivas em salde bucal;registrar na Ficha D - Saude Bucal, do Sistema de Informagéo da Atengéo Basica - Sisab - todos os procedimentos
realizados; proferir palestras educativas; realizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que Ihe forem atribuidas por superior, conforme a PORTARIA
N° 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017 que aprova a Politica Nacional de Atengéo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengdo
Basica, no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS) e descreve as atribuigées especificas do(a) Odontdlogo (a) que séo: realizar a atencao em satide bucal (promogao
e protecdo da saude, prevengéo de agravos, diagndstico, tratamento, acompanhamento, reabilitagéo e

manutengdo da salde) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na UBS €, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdesentre outros), de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade e em
conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, observadas as disposicdes legais da profisséo; realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfilepidemiolégico para o planejamento e a programagéo
em saude bucal no territdrio; realizar os procedimentos clinicos e cirdrgicos da AB em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais
e procedimentos relacionados com as fases clinicas de moldagem, adaptagdo e acompanhamento de proteses dentarias (elementar, total e parcial removivel);
coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogdo da salde e a prevencéo de doengas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a
salide com os demais membros da equipe, buscando aproximar salide bucal e integrar a¢des de forma multidisciplinar; realizar supervisdo do técnico em satide bucal
(TSB) e auxiliar em satde bucal (ASB); planejar, gerenciar e avaliar as agbes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; realizar
estratificacéo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condigdes cronicas no territério, junto aos demais membros da equipe; exercer
outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacéo.

CARGOS: ORIENTADOR PEDAGOGICO | Seq.62

O Orientador Pedagdgico é responsavel por acompanhar e apoiar o desenvolvimento académico e pessoal dos alunos, atuando como elo entre estudantes,
professores € a equipe gestora da instituicdo de ensino. Suas atribuigdes incluem a identificagéo e andlise das dificuldades de aprendizagem, propondo
estratégias e intervengdes pedagdgicas para melhorar o processo educacional. Ele oferece suporte emocional e social aos estudantes, auxiliando na resolugao
de conflitos e na tomada de decisdes relacionadas a vida escolar e pessoal. Além disso, promove a integragéo entre familia e escola, realizando reunides e
orientagdes com pais e responsaveis para fortalecer a parceria na educagéo. O orientador pedagégico colabora com os professores no desenvolvimento de
praticas pedagégicas inclusivas e personalizadas, participa da elaboragdo do projeto pedagdgico e acompanha o desempenho académico dos alunos,
identificando casos que necessitem de atendimento especializado. Também organiza atividades de orientag&o vocacional, ajudando os alunos na escolha de
cursos e carreiras. Desempenha, portanto, um papel fundamental na criagdo de um ambiente escolar acolhedor e propicio ao desenvolvimento integral dos
estudantes.

CARGO: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM EDUCAGAO FISICA ‘ Seq.62

0O Professor Municipal de Educagao Fisica é responsavel por planejar, organizar e conduzir atividades fisicas e esportivas, visando ao desenvolvimento motor,
cognitivo e social dos alunos da rede municipal de ensino. Suas atribuigdes incluem a elaboragdo de planos de aula que contemplem atividades fisicas
adequadas as diferentes faixas etarias, promovendo a salide, 0 bem-estar € a integragéo social dos estudantes. Ele também ensina as técnicas e regras de
diferentes modalidades esportivas, incentivando a pratica regular de exercicios e a adogéo de habitos saudaveis. Além disso, 0 professor avalia 0 desempenhq
fisico e motor dos alunos, identificando necessidades especificas e propondo adaptages ou intervenges pedagdgicas quando necessario. O Professor de
Educaco Fisica é responsavel por organizar e supervisionar eventos esportivos e recreativos, como jogos, competicdes e atividades de lazer, promovendo a
participacdo de todos os alunos e o espirito de equipe. Ele também colabora com outros profissionais da escola na implementagéo de projetos pedagdgicos
que integrem a atividade fisica ao curriculo escolar, contribuindo para a formagao integral dos estudantes. Além disso, orienta os alunos sobre a importancia da
atividade fisica para a salde, prevenindo sedentarismo e doencas relacionadas. O professor também pode atuar na identificagdo e apoio de talentos esportivos,
incentivando a participagdo dos alunos em competicbes e atividades extracurriculares. Seu papel é fundamental para promover a educagdo integral,
incentivando a pratica de esportes e 0 desenvolvimento de habilidades fisicas e sociais nos alunos.
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CARGO: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM LINGUA PORTUGUESA ‘ Seq.62

O Professor Municipal com Licenciatura em Lingua Portuguesa é responsavel por ensinar a lingua portuguesa aos alunos da rede municipal de ensino,
promovendo o desenvolvimento das habilidades de leitura, escrita, interpretagéo e expresséo oral. Suas atribuiges incluem a elaboragéo de planos de aula
que abordem contelidos de gramatica, literatura, redacéo e analise textual, utilizando metodologias e recursos didaticos que estimulem o aprendizado e o
pensamento critico dos estudantes. Ele é responsavel por corrigir e avaliar as produgdes textuais dos alunos, fornecendo feedback construtivo para aprimorar
suas competéncias linguisticas. Além disso, o professor promove discussdes sobre obras literarias, incentivando a leitura e a apreciagao da literatura como
forma de enriquecer o vocabulario e ampliar a visdo de mundo dos alunos. O professor também prepara os alunos para avaliagdes internas e externas,
desenvolvendo atividades que reforcem os contetidos ensinados e ajudando-os a alcangar um bom desempenho em provas e exames. Ele colabora com outros
professores em projetos interdisciplinares, integrando a lingua portuguesa com outras areas do conhecimento, e contribuindo para a formagéo integral dos
alunos. O professor também orienta os alunos na produgéo de textos diversos, como resenhas, artigos e redagdes, ensinando técnicas de escrita que respeitem
as normas da lingua culta. Seu papel é fundamental para desenvolver a competéncia comunicativa dos alunos, capacitando-os a se expressar com clareza,
coesdo e coeréncia, além de contribuir para o desenvolvimento de cidadaos criticos e conscigntes de seu papel na sociedade.

CARGO: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM MATEMATICA | Seq.63

0 Professor Municipal com Licenciatura em Matematica é responsavel por ensinar os conceitos matematicos aos alunos da rede municipal de ensino, promovendo 0
desenvolvimento do raciocinio légico, da resolugdo de problemas e da compreenséo das diversas areas da matematica, como aritmética, algebra, geometria, estatistica
e probabilidade. Suas atribuigdes incluem a elaboragdo de planos de aula que contemplem os contelidos previstos no curriculo, utilizando metodologias e recursos
didaticos que tomem o aprendizado acessivel e interessante para os estudantes. Ele avalia o desempenho dos alunos por meio de provas, exercicios e projetos,
fornecendo feedback detalhado para ajudar no aprimoramento de suas habilidades matematicas. O professor também prepara os alunos para avaliages internas e
externas, como provas escolares e exames nacionais, desenvolvendo atividades que reforcem os contetidos ensinados e promovam a confianga dos alunos na aplicagéo
dos conceitos matematicos. Além disso, ele colabora com outros professores em projetos interdisciplinares, integrando a matematica com outras disciplinas e contribuindo
para a formagdo integral dos estudantes. O professor de matematica também busca identificar dificuldades individuais dos alunos, oferecendo suporte adicional e
estratégias diferenciadas para garantir que todos possam acompanhar o contetido. Seu papel é fundamental para desenvolver o pensamento critico, a capacidade
analitica e a habilidade de tomar decisdes informadas, preparando os alunos para enfrentar desafios tanto académicos quanto do cotidiano, e incentivando o interesse
pela matematica como uma ferramenta essencial para a vida.

CARGO: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM HISTORIA | Seq.63

0 Professor Municipal com Licenciatura em Histéria é responsavel por ensinar os contelidos histéricos aos alunos da rede municipal de ensino, promovendo o
desenvolvimento do pensamento critico, da compreenséo do tempo histérico e da consciéncia cidada. Suas atribuiges incluem a elaboragdo de planos de aula que
abranjam temas como histdria geral, histéria do Brasil, histéria local e regional, e histéria das civilizagdes, utilizando metodologias que tornem o estudo da histéria acessivel
e envolvente para 0s estudantes. Ele conduz aulas que incentivam a analise de fontes histéricas, a interpretagdo de eventos e processos histéricos, e a reflexao sobre
as consequéncias e ligoes do passado para o presente e o futuro. O professor de histéria avalia o desempenho dos alunos por meio de provas, trabalhos e projetos,
fornecendo feedback que ajude no desenvolvimento de habilidades como leitura critica, argumentagdo e escrita. Além disso, ele prepara os alunos para avaliagbes
internas e externas, como provas escolares e exames nacionais, e participa de projetos interdisciplinares que integrem a histdria com outras disciplinas, enriquecendo o
curriculo e promovendo uma vis&o mais holistica do conhecimento. O professor também promove debates e discussées sobre temas histéricos relevantes, incentivando
0s alunos a expressarem suas opinides e a entenderem diferentes perspectivas. Ele desempenha um papel crucial na formagéo de cidaddos conscientes, capazes de
compreender 0 papel da histéria na construgéo da sociedade e de usar esse conhecimento para contribuir para um futuro mais justo e informado.

CARGO: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM GEOGRAFIA | Seq.63

0 Professor Municipal com Licenciatura em Geografia é responsavel por ensinar 0s contetidos geograficos aos alunos da rede municipal de ensino, promovendo 0
desenvolvimento do pensamento critico e da compreenséo do espago geografico e suas inter-relagdes. Suas atribuicdes incluem a elaboragéo de planos de aula que
abordem temas como cartografia, geografia fisica, geografia humana, meio ambiente, globalizagéo e questdes socioambientais, utilizando metodologias e recursos
didaticos que tornem o estudo da geografia dindmico e acessivel para os estudantes. Ele conduz aulas que incentivam a analise e interpretagdo de mapas, graficos e
dados geograficos, bem como a compreenséo das relagdes entre 0 ambiente natural e as atividades humanas. O professor de geografia avalia 0 desempenho dos alunos
por meio de provas, trabalhos e projetos, fornecendo feedback que auxilie no desenvolvimento das habilidades de leitura critica, anélise espacial e entendimento das
interagdes entre sociedade e natureza. Além disso, ele prepara os alunos para avaliagdes internas e externas, como provas escolares e exames nacionais, € participa de|
projetos interdisciplinares que integrem a geografia com outras disciplinas, ampliando a compreenséo dos alunos sobre 0 mundo ao seu redor. O professor também
promove discussdes sobre temas atuais e relevantes, como mudangas climaticas, urbanizagéo e sustentabilidade, incentivando os alunos a refletirem sobre seu papel
como cidadaos globais e a importancia de suas ages para 0 meio ambiente e a sociedade. Seu papel é fundamental para formar estudantes conscientes das dinamicas
geograficas e capazes de interpretar e agir sobre as complexas questdes ambientais e sociais que impactam o mundo contemporéneo.
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CARGO: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM HISTORIA | Seq.63

0 Professor Municipal com Licenciatura em Historia é responsavel por ensinar os contelidos histéricos aos alunos da rede municipal de ensino, promovendo o
desenvolvimento do pensamento critico, da compreens&o do tempo historico e da consciéncia cidada. Suas atribuicdes incluem a elaboragdo de planos de aula que
abranjam temas como histdria geral, histéria do Brasil, histdria local e regional, e histéria das civilizagdes, utilizando metodologias que tornem o estudo da histéria acessivel
e envolvente para os estudantes. Ele conduz aulas que incentivam a analise de fontes histéricas, a interpretagdo de eventos e processos histéricos, e a reflexao sobre
as consequéncias e ligoes do passado para o presente e o futuro. O professor de histéria avalia o desempenho dos alunos por meio de provas, trabalhos e projetos,
fornecendo feedback que ajude no desenvolvimento de habilidades como leitura critica, argumentacéo e escrita. Além disso, ele prepara o0s alunos para avaliagbes
internas e externas, como provas escolares e exames nacionais, e participa de projetos interdisciplinares que integrem a histdria com outras disciplinas, enriquecendo o
curriculo e promovendo uma viséo mais holistica do conhecimento. O professor também promove debates e discussdes sobre temas histéricos relevantes, incentivando
os alunos a expressarem suas opinides e a entenderem diferentes perspectivas. Ele desempenha um papel crucial na formagdo de cidaddos conscientes, capazes de
compreender 0 papel da histéria na construgéo da sociedade e de usar esse conhecimento para contribuir para um futuro mais justo e informado.

CARGO: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM CIENCIAS ‘ Seq.63

0 Professor Municipal com Licenciatura em Ciéncias é responsavel por ensinar os conteldos cientificos aos alunos da rede municipal de ensino, promovendo o
desenvolvimento do pensamento critico, da curiosidade cientifica e da compreens&o dos fendmenos naturais. Suas atribuigbes incluem a elaboragdo de planos de aula
que abranjam temas como biologia, fisica, quimica, ecologia e meio ambiente, utilizando metodologias e recursos didaticos que tornem o aprendizado das ciéncias
acessivel e envolvente para os estudantes. Ele conduz aulas tedricas e praticas, incentivando a experimentacéo, a observacdo e a analise cientifica, e promovendo o
entendimento dos processos que regem o mundo natural e tecnoldgico. O professor de ciéncias avalia 0 desempenho dos alunos por meio de provas, atividades praticas,
projetos e trabalhos, fornecendo feedback que ajude no desenvolvimento de habilidades como raciocinio l6gico, resolugéo de problemas e aplicagéo do método cientifico.
Além disso, ele prepara 0s alunos para avaliagdes internas e externas, como provas escolares e exames nacionais, e participa de projetos interdisciplinares que integrem
as ciéncias com outras disciplinas, enriquecendo o curriculo e proporcionando uma viséo mais integrada do conhecimento. O professor também promove discussbes
sobre temas atuais e relevantes, como salde, sustentabilidade, inovagbes tecnolégicas e impactos ambientais, incentivando os alunos a compreenderem a importancia
das ciéncias na vida cotidiana e no desenvolvimento da sociedade. Seu papel é fundamental para formar estudantes capazes de entender e atuar sobre as questées
cientificas que influenciam o mundo contemporéneo, promovendo uma atitude investigativa e consciente em relagdo ao meio ambiente e a sociedade.

CARGO: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM PEDAGOGIA | Seq.63

O Professor Municipal com Licenciatura em Pedagogia é responsavel por atuar na educagdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, promovendo o
desenvolvimento integral dos alunos em suas dimensdes cognitiva, emacional, social e fisica. Suas atribui¢des incluem a elaboragao de planos de aula que abordem
contetdos fundamentais, como alfabetizagéo, matematica, ciéncias, histéria, geografia, artes e educacéo fisica, utilizando metodologias pedagdgicas adequadas ao
desenvolvimento das criangas e ao contexto socioeducacional. Ele conduz atividades que estimulam a leitura, a escrita, o raciocinio 10gico, a criatividade e a convivéncia
social, sempre respeitando as caracteristicas individuais e coletivas dos alunos. O professor de pedagogia avalia o progresso dos alunos por meio de observagdes,
atividades, trabalhos e avaliagdes, fornecendo feedback continuo para apoiar o aprendizado e o desenvolvimento. Além disso, ele adapta as préticas pedagdgicas para
atender as necessidades especificas de cada aluno, especialmente aqueles com dificuldades de aprendizagem ou necessidades educativas especiais, promovendo a
incluséo e a equidade na sala de aula. O professor também trabalha em estreita colaboragdo com a equipe pedagagica, os pais e a comunidade escolar, participando de,
reunides, projetos interdisciplinares e eventos que contribuem para a construgdo de um ambiente escolar acolhedor e estimulante. Além de ensinar os conteddos
curriculares, o professor com licenciatura em pedagogia também & responsavel por promover valores como respeito, responsabilidade, cooperagéo e cidadania,
preparando os alunos para serem cidad@os conscientes e participativos. Ele incentiva a autonomia, a confianga e a autoestima das criangas, ajudando-as a desenvolverem
habilidades sociais e emocionais que s30 essenciais para a vida em sociedade. Seu papel é fundamental na formagao dos estudantes, garantindo que cada um tenha a
oportunidade de alcancar seu potencial maximo e construir uma base sélida para o aprendizado ao longo da vida.

CARGO: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM INFORMATICA | Seq.63

0 Professor Municipal com Licenciatura em Informética é responséavel por ensinar os conceitos e habilidades relacionados a tecnologia da informagéo e a computagéo
aos alunos da rede municipal de ensino, promovendo o desenvolvimento das competéncias digitais essenciais para a vida académica e profissional no mundo
contemporaneo. Suas atribuigdes incluem a elaboragdo de planos de aula que abordem temas como fundamentos da informatica, programagéo, robdtica, seguranca
digital, e 0 uso de softwares e ferramentas tecnoldgicas, utilizando metodologias que tomem o aprendizado pratico e acessivel para os estudantes. O professor conduz
aulas tedricas e praticas, introduzindo os alunos ao uso responsavel e ético da tecnologia, além de incentivar a criatividade e o pensamento critico através de projetos de
programagao e desenvolvimento de aplicativos, jogos ou outras solugdes digitais. Ele avalia o desempenho dos alunos por meio de atividades praticas, projetos e
trabalhos, oferecendo feedback que ajude no aprimoramento das habilidades técnicas e na resolugdo de problemas. O professor também prepara os alunos para 0 uso
eficaz das tecnologias da informagdo em suas atividades escolares e futuras carreiras, promovendo a inclusdo digital e o letramento tecnolégico. Além disso, o professor
de informética colabora em projetos interdisciplinares que integrem a tecnologia com outras reas do conhecimento, ampliando o impacto da informatica na educagéo.
Ele também mantém-se atualizado sobre as novas tecnologias e metodologias de ensino, aplicando essas inovagGes na sala de aula para garantir que os alunos estejam
preparados para os desafios tecnologicos do futuro. Seu papel é fundamental para preparar os alunos para um mundo cada vez mais digital, capacitando-os a utilizar a
tecnologia de maneira criativa, eficiente e segura, e contribuindo para o desenvolvimento de uma cidadania digital consciente.
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CARGO: PSICOPEDAGOGO | Seq.63
Colaborar, preventivamente e remediativamente, para: melhorar o processo de ensino e a qualidade da aprendizagem, com base em uma viséo ética e social; promover
a aprendizagem cooperativa, em que cada aluno possa atingir seus objetivos de forma colaborativa, tendo a integragéo, o grupo, o trabalho em equipe como
pressuposto para essa aprendizagem; promover a cooperagdo entre escola e familia com base nos projetos educativos especificos; participar de equipes
multidisciplinares, compartilhando ideais, procedimentos e materiais didéticos; entender o processo que leva o ser humano a assimilar e construir o conhecimento;
trabalhar os processos de aprendizagem, assim como, as dificuldades e limitagdes inerentes, decifrando a origem da dificuldade apresentada, que pode ser social, fisica
e mesmo emocional; executar outras tarefas afins.

CARGO: PSICOLOGO | Seq.64

Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; apoiar na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais|
severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de internagdes psiquidtricas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio,
situagdes de violéncia intrafamiliar; discutir os casos identificados que necessitam de ampliagéo da clinica em relagao a questdes subjetivas; criar estratégias para abordar
problemas vinculados & violéncia e ao abuso de élcool, tabaco e outras drogas, visando & redugdo de danos e & melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de
maior vulnerabilidade; evitar praticas que levem aos procedimentos psiquiatricos e medicamentos a psiquiatrizagéo e a medicalizagéo de situagGes individuais e
sociais, comuns a vida cotidiana; fomentar agdes que visem a difuséo de uma cultura de atengéo nao-manicomial, diminuindo o preconceito e a segregacao
em relagdo a loucura; desenvolver agBes de mobilizagdo de recursos comunitarios, buscando constituir espagos de reabilitagdo psicossocial na comunidade,
como oficinas comunitarias, destacando a relevancia da articulagéo Inter setorial - conselhos tutelares, associagdes de bairro, grupos de autoajuda e outros; possibilitar
a integragéo dos agentes redutores de danos aos Ncleos de Apoio a Saude da Familia; ampliar ovinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento
e buscando constituir redes de apoio ¢ integracéo; elaborar laudos e pareceres; visitas domiciliares; acompanhamento de medidas socioeducativas; atender a Secretaria
da Saude ou a Assisténcia Social ou a Secretaria de educagdo; realizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa propria

ou que Ihe forem atribuidas por superior.

CARGO: PEDAGOGO | Seq.68
Realizar atividades que envolvam o assessoramento aos Membros do Ministério Plblico do MinistérioPublico, em processos administrativos e judiciais,
compreendendo a realizagdo de vistorias, pericias, avaliagdes, andlise de documentos, realizag&o de estudos técnicos, coleta de dados e pesquisas na area da
pedagogia; atuar em processos administrativos e judiciais quando indicado pelo Ministério Publico, bem como em convénios e programas de interesse do Ministério
Publico, em conjunto com outras instituicbes, na area da pedagogia; elaborar e viabilizar o desenvolvimento de a¢Ges e de processo ensino-aprendizagem de ensing
e formacdo a Membros do Ministério Publico e servidores do Ministério Publico; elaborar, acompanhar e avaliar projetos e programas de treinamento,
especializagdo e de ensino superior; emitir pareceres e controlar o desempenho das agdes de educacdo e formagéo continuada do Ministério Publico, por meio de
registros, dados e estatisticos educacional; planejar, coordenar, assessorar e avaliar agbes educativas em ambientes de aprendizagem presencial, virtual, especial ou a
distancia, para os Membros do Ministério Publico, servidores do Ministério Publico e demais interessado da sociedade; elaborar e executar em conjunto aos Membros do
Ministério Publico, servidores do Ministério Publico, docentes e administrativos propostas politico pedagégicas para melhoria das agdes do Ministério Publico; executan
atividades relacionadas a fiscalizagdo das contratagbes ou relagbes de consumo e servicos que sejam relacionados & sua érea técnica; executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade; realizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que Ihe forem atribuidas por superior.




